引介事業單位接受肌肉骨骼傷害防治輔導說帖
· 計畫主旨：

本會今年接受一項計畫，擬輔導事業單位70家（一家事業單位可能輔導數個工作場所）以人因工程與健康促進介入，提供改善意見，以解決事業單位之肌肉骨骼傷害，進而提高作業效率。
· 輔導改善之工作型態內容：
1. 造成肌肉骨骼傷害的五個主要成因是過度施力、高重複動作、振動、低溫、以及不良的姿勢，其中不良的姿勢是最容改善、成本最低、而且效益最明顯的。本計畫即是針對工作場所中的不良姿勢進行改善輔導。本團隊由清華大學游教授志雲帶領朝陽大學等11教授之人因工作群分北、中、南進行訪視現場（原則兩次）。第一次將向現場主管報告輔導計畫、現場訪視並討論，第二次當面提交及檢討改善報告。如有必要將第三次輔導。
2. 體能促進團隊由文化大學彭教授淑美領軍，依人因團隊所分析之問題，介入必要之工作間柔軟伸展運動及工作後體能強化運動等書面意見。如事業單位希望現場指導，在能力許可下，也可提出。
· 輔導效益：
1. 協助廠商進行工作場所肌肉骨骼傷害評估，改善作業環境。

2. 關節的受力均明顯下降，尤其是頸、肩、腰、腕、膝、與踝關節部位，降低勞工肌肉骨骼傷害的風險。
3. 提升整體工作績效，節省生產成本及勞力支出。
以食品業原料秤重改善案例來看，改善後員工痠痛不適的比例由81%降低為23%，員工抱怨的比例也明顯降低許多，工作效益提升68%，成效極佳。
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